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 نبذة تعريفية عن الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية

 

يجاد إبهدف  1979( لسنة 54تأسس الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية بموجب القانون رقم )

صدار المواصفات القياسية العراقية لمختلف إمراجع عراقية معتمدة لمعايير القياس وطرق المعايرة و

نتاجية ومستوى الجودة للمنتجات الوطنية من خلال لإسهم بتطوير ورفع الكفاءة اأالمنتجات حيث 

فعاليات تأكيد الجودة وكذلك الحد من تدفق السلع ذات الجودة المنخفضة من خلال فحص السلع 

ستثمار الصناعي لإالمستوردة ومراقبة النوعية للسلع والمنتجات المحلية للمشاريع المجازة وفق قانون ا

علاقة في مجال حماية وكذلك وسم المصوغات والمعادن الثمينة ومشاركة الجهات المختلفة ذات ال

 والحد من ظاهرة الغش الصناعي، وينظم الجهاز فعاليات تسجيل تن المحليتنالمستهلك ودعم المنتج

دارة الجودة إ نظمةأختراع والنماذج الصناعية وتقديم المشورة الفنية في مجال ومنح براءات الإ

كما ويقوم الجهاز بتأهيل   العراقية لهامنح شهادة الجودة وذه النظم لهوترخيص مكاتب التأهيل 

 . المستوى العالمي وتعزيز الثقة بنتائج فحص هذه المختبرات لىمختبرات الفحص للوصول ا

 

على تقديم خدماته ومشورته الفنية لكافة الجهات الرسمية  1979دأب الجهاز منذ تأسيسه في عام 

 ومستوردين وحمايتهم بالرغم من الفترات الصعبة التي مر تن ومنتجتنوغير الرسمية من مستهلك

ي خلل فيهما يؤثر أن إو  مني في القطرلأقتصادي والوضع الإن عمل الجهاز يرتبط بالنشاط اإحيث  بها

مرتبطة بمؤسسات اخرى حيث يأتي ضافة الى ذلك فأن بعض فعالياته إسلبيا على فعالياته   اًتأثير

 المواد ي خلل في هذه المؤسسات يؤثر على عمله كما هو الحال في فحص أن إدور الجهاز كحلقة ثانية و

 . والمنافذ الحدودية بالكمارك اًمباشر اًرتباطإ ترتبط المستوردة التي 

 

وبالرغم من كل المعوقات التي واجهت الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية فقد كان ولا يزال 

الجهة التي تقود حملة التوعية ضد الغش الصناعي والتجاري ويرفع شعار الجودة في المنتجات 

 . والخدمات وذلك من خلال فعالياته التي يقدمها للمجتمع
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  والتعليماتنظمة لأ واتنالقوان

 

   تنالقوان اولًا: 

 

 المعدل.  1979( لسنة 54قانون الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية رقم ) -1

 المعدل.  1978لسنة  (42)رقم  ةــل التجارييس والمكايــن والمقاييـــــم الموازيـــــــقانون وس -2

 المعدل. 1976( لسنة 83ات رقم )ـــقانون وسم المصوغ -3

 المعدل. 1970( لسنة 65ختراع والنماذج الصناعية رقم )لإقانون براءات ا -4

 

 نظمة لأثانياً: ا

 .1988لسنة   النظام القومي للقياس الصادر -1

 .1988لسنة    النظام القومي للسيطرة النوعية الصادر-2

 المعدل.  2011( لسنة 3رقم ) از ـــــــي للجهــــــالنظام الداخل-3

 

 :  التعليماتلثاًثا

 المعدلة. 2002( لسنة 1تعليمات منح شهادة المطابقة العراقية )الجودة( رقم )-1

 .2011( لسنة 2تعليمات شهادة علامة الجودة العراقية رقم )-2

 .2002( لسنة 4دارة الجودة رقم )إتعليمات  تأهيل تطبيق نظام -3

 .2011( لسنة 1تعليمات ممارسة مهنة الصياغة رقم ) -4

 .2001( لسنة 1تعليمات مهنة تصفية المصوغات الذهبية والفضة والبلاتينية رقم ) -5

 

  



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ

 

   4   

  2030  رؤيتنا

 

بتكار نحو تنمية لإا وحفز ن الجودة ماقليمية في حماية المستهلك والصحة العامة وضلإالريادة ا

 . مستدامة

  

  رسالتنــــــــا 

 

   والمعايير عداد وتطوير ومراقبة المواصفاتإحماية صحة وسلامة المستهلك وحقوق الملكية الفكرية و

 قتصاد الوطني.لإودعم ا وترسيخ ونشر مفاهيم الجودة وتقييم المطابقة لتعزيز 

 

 مناـقيــــــ

 

 النزاهة،  حترافيةلإا،  بداع لإا،  السرية،  الشفافية،  الحيادية،  روح الفريق

 

 ـدافهــلأا

 

 . وتأهيلهاتنمية مهارات الموارد البشرية في الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية  -1

 عداد ملاكات تدريبية ذات خبرة معرفية ومهنية عالية.إ -2

 . سس علمية رصينةأعداد وتطوير مناهج تدريبية وفق إ -3

 ر المعرفة والثقافة ذات الصلة بعمل الجهاز.شسهام في نلإا -4

يجابية لكل من يستفيد من الخدمات التدريبية للجهاز المركزي للتقييس إبناء صورة ذهنية  -5

 والسيطرة النوعية.

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ

   5    

  المحــــاور

 

 .منح شهادة المطابقة  محور  -1

 .محور المقاييس )المعايرات( -2

  .السيطرة النوعيةمحور  -3
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 طريقة التسجيل او الترشيح في الدورات

 

التدريبي في مقره الدورات المقررة ضمن المنهاج يقيم الجهاز المركزي للتقيس والسيطرة النوعية 

مع اتباع  ويمكن اقامتها في مقرات الجهات ) القطاع الخاص والحكومي ( والمحافظات في حال طلب ذلك

  -خطوات التسجيل او الاشتراك اداناه: 

 

ارسال اسماء المرشحتن عن طريق الكتب والمخاطبات الرسمية مع ارفاق ارقام الهواتف الشخصية  -1

 لغرض التواصل او الاستفسار او عنوان البريد الالكتروني .

يتم تسديد الاجور الخاصة بالدورات  ) نقدا او الكترونيا ( ولايسمح للمشارك بأداء الاختبار مالم  -2

 يفاء الاجور .يتم است

 الجهات التي تشترك في الدوراتـى الدرجات مرفقة معها كتب المباشرة والانفكاك ال  يتم ارسال-3

 للمشاركتن لـ) ايام الحضور والغياب( .احتساب الدرجات مع 
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 ( (ISO 9001/2015 )وفق المواصفة الدولية مدققي جودةدورة ) 

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة هة التي تقيم الدورةلجأسم ا

منتسبي الجهاز من ذوي الخبرة 

 والاختصاص 

ألف  ائةم 100,000

 دينار
 2025/ 13/2- 2 اسبوعان

 

 

 :أهداف الدورة 

   على شهادة مدقق جودةتناعداد مدققي جودة داخليتن حاصل

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

   يه شهادة لا تقل عن الدبلوم او مايعادلها لد ان يكون المشارك  -1

 لديه خبرة في مجال اختصاصه - 2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل والاختصاص مصدقة من جهة عمله -3

 

 :فردات الدورة م

 نظام ادارة الجودة ومكوناتها -1

 مبادىء ادارة الجودة -2

  ISO 9001/2015شرح عن المواصفة القياسية الدولية -3

 ISO 9001/2015شرح عملية المواصفة القياسية الدولية -4

 شرح عملية التوثيق -5

 شرح عملية التدقيق-6
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 (  المنتجات الجبسية ) الجصفحص  دورة 

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة هة التي تقيم الدورةلجأسم ا

دائرة السيطرة النوعية /قسم 

 الصناعات الانشائية  

ألف مئة  250,000

 دينار
 2025/ 2/ 20- 16 ايام  5

 

 

 :أهداف الدورة 

  المعرفة بالفحوصات الفيزياوية والكيمياوية للجبس نظريا وعمليا 

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 ان يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن دبلوم او مايعادلها  -1

 خبرة في مجال اختصاصه لديه -2

 

 

 :مفردات الدورة 

 فحوصات الجبس الفيزياوية -1

 لجبس الكيمياوية ا فحوصات -2

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 برامفيرا(دورة )       

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم الصناعات الانشائية 

الف خمسون  50000

 دينار
 2/2025/ 27-23 ايام  5

 

 :أهداف الدورة 

عداد المهندستن وتدريبهم حول تقنيات التخطيط ومتابعة التنفيذ ومراقبة الكلفة وتقدم إ

 برنامج البرامفيرا.العمل بأستخدام 

 

  : شروط المشاركة في الدورة

 مهندسي المشاريع المشرفتن ، المنفذين،المقاولتن.  -1

 المشاريع بالطرق الحديثة .المهتمتن والراغبتن بتطوير مهاراتهم في مجال ادارة  -2

 

 :مفردات الدورة 

 ف على واجهة البرنامج وكيفية انشاء مشروع جديدالتعر -1

 انشاء هيكل تجزئة العمل وهيكل تنظيمي وهيكيلة المشاريع للؤسسة -2

 ( للمشاريع WBS(  وتصميم )OBS( هيكل تصنيف )EPSعمل الهيكل الاداري للمؤسسة )  -3

 شروع وادخال الانشطة ومدتها مشروع وعملية عمل تقويمات المتصميم -4

 حساب المدة الزمنية والمسار الحرج-5

 ادخال موارد المشروع وتعريف وحدات المشروع -6

  LAYOUTاعداد التقارير والاخراج الطباعي -7

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (.ISO 27001/2022نظام ادارة امن المعلومات وفق المواصفة القياسية الدولية( ))دورة 

 

 

 

أسم الجهة التي تقيم 

 الدورة
 التاريخ الفترة أجور الدورة

منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص 
  2025/ 4/ 17- 13 أيام 5 الف دينار خمسون  50000

 

 

 :أهداف الدورة 

  بالمفاهيم الأساسية لنظام ادارة المعلومات  تنتعريف المشارك

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 له معرفة أساسية عن المعايرة و القياس و المصطلحات الفنية -2

 

 

 :مفردات الدورة 

  التعريف ببنود المواصفة  -1

 التعريف بعمليات التدقيق والتوثيق  -2

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ISOنظام ادارة جودة الاجهزة الطبية وفق المواصفة القياسية الدولية ()) تعريفيةدورة

13485/2016.) 

  

 

 

أسم الجهة التي تقيم 

 الدورة
 التاريخ الفترة أجور الدورة

منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص 
  2025/ 4/ 24- 20 أيام 5 الف دينار خمسون  50000

 

 

 :أهداف الدورة 

سية لمتطلبات ادارة الاجهزة الطبية في )القطاع الصحي  الخاص بالمفاهيم الأسا تنتعريف المشارك

  والعام (

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 في مجال الاجهزة الطبيةله معرفة أساسية  -2

 

 

 :مفردات الدورة 

 تعريف المشاركتن بمتطلبات المواصفة .-1

 علاقة اهداف التنمية المستدامة مع تطبيق متطلبات  المواصفة  -2

  بكيفية اعداد وتصميم قائمة التحقق .تنتعريف المشارك-3

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 لانضمة الادارة المتكاملة   يتن داخلتنيقعداد مدقإدورة ) 

 ((ISO 9001/2015,ISO 14001/2015 ,ISO 45001/2018 )وفق المواصفات الدولية

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة الجهة التي تقيم الدورةأسم 

منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص 

مائة ثلاث  300,000

 الف دينار
 2025/ 29/5- 4 شهر

 

 

 :أهداف الدورة 

 IMS نظمة الادارة المتكاملة  مهارات المدقق الداخلي لاتن الداخليتنكساب المدققإ

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 و ما يعادلهاأن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن دبلوم أ -1

 ختصاصهإلديه خبرة في مجال  -2

 ختصاص مصدقة من الدائرةعلى المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل و الإ -3

 

 

 مفردات الدورة 

 .ودة والبيئة والصحة والسلامة دارة الجإالتعريف بمتطلبات بنظام  -1

 .وتوحيد الاجراءات المتداخلة بتن الانظمةتعريف بمراحل عملية التوثيق  -2

 .للانظمة تعريف عملية التدقيق الداخلي  -3

 الحصول على شهادة مدقق داخلي بتكامل الانظمة.-4

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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  /ISO 37001) 2016مكافحة الرشوة وفق المواصفة القياسية الدولية ( ) )  تعريفية دورة 

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

منتسيي الجهاز من ذوي الخبرة 

 والاختصاص 

مائة الف 50000

  دينار
 6/2025/ 5- 1  ايام  5

 

 :أهداف الدورة 

 المواصفة الخاصة بنظام ادارة مكافحة الرشوة.تعريف المشاركتن بمتطلبات 

 

 : شروط المشاركة في الدورة

 أن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن الدبلوم أو ما يعادلها -1

 لديه خبره في مجال إختصاصه -2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل والإختصاص مصدقة من جهة عمله-3

 

 :مفردات الدورة 

 آلتعريف بمتطلبات نظام ادارة مكافحة الرشوة .- 1

 علاقة اهداف التنمية المستدامة مع تطبيق متطلبات  المواصفة  -2

 تعريف المشاركتن بكيفية اعداد وتصميم قائمة التحقق .-3

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ

   15    

 

 ( ISO 9001:2015إعداد مدققي جودة داخليتن وفق المواصفة دورة )  

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم منح الشهادات

مائة الف  100000

 دينار
  2025/ 6/ 26- 15 إسبوعان

 

 :أهداف الدورة 

 إعداد مدققي جودة داخليتن حاصلتن على شهادة مدقق جودة 

 

 : شروط المشاركة في الدورة

 أن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن الدبلوم أو ما يعادلها -1

 لديه خبره في مجال إختصاصه -2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل والإختصاص مصدقة من جهة عمله-3

 :مفردات الدورة 

 نظام إدارة الجودة ومكوناتها -1

 مبادئ إدارة الجودة -2

 ISO 9001 /2015المواصفة القياسية الدولية  عنشرح  -3

 ISO 9001 /2015شرح عملية المواصفة القياسية الدولية  -4

 شرح عملية التوثيق -5

 شرح عملية التدقيق-6

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ()الدولية وفق المواصفة لنظام ادارة الصحة والسلامة المهنية داخليتنإعداد مدققي جودة دورة )  

ISO 45001:2018 ) 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم منح الشهادات

مائة الف  100000

 دينار
 28/8/2025-17       إسبوعان

 

 

 :أهداف الدورة 

  اكتساب المدققتن الداخليتن مهارات المدقق الداخلي لنظام ادارة الصحة والسلامة المهنية .

 

 

 : شروط المشاركة في الدورة

 أن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن الدبلوم أو ما يعادلها -1

 لديه خبره في مجال إختصاصه -2

 الذاتية في مجال العمل والإختصاص مصدقة من جهة عملهعلى المشارك جلب السيرة -3

 

 

 :مفردات الدورة 

  التعريف بمتطلبات نظام ادارة الصحة والسلامة المهنية .-1

  تعريف بمراحل عملية التوثيق -2

 التعريف بمراحل عملية التدقيق الداخلي  -3

 والسلامة المهنيةالحصول على شهادة مدقق داخلي لنظام ادارة الصحة -4

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 )الفحوصات المايكروبية ( دورة

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم الصناعات الغذائية 

خمسون ألف  50000

 دينار
 2025/ 9/ 4-8/ 31 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

 بالمواد الغذائيةالمعرفة بالفحوصات المايكروبية الخاصة  

 

 : شروط المشاركة في الدورة

 أن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن الدبلوم أو ما يعادلها -1

 لديه خبره في مجال إختصاصه -2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل والإختصاص مصدقة من جهة عمله-3

 

 

 : الدورة رداتمف

 الفحوصات المايكروبية الخاصة بالمواد الغذائية .التعرف على 

 شرح نظري وعملي للفحوصات 

 

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ( معايرة قدمات القياس ومايكرومترات القياس وحسابات اللاتأكديةدورة )  

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة التقييس

 قسم المقاييس

ان الف ئتما 200000

 دينار
 2025/ 11/9- 7 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

بالمفاهيم الأساسية لمعايرة قدمات القياس ومايكرومترات القياس وحسابات  تنتعريف المشارك

 اللاتأكدية

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 فيزياء أو هندسة(بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 له معرفة أساسية عن المعايرة و القياس و المصطلحات الفنية -2

 

 

 :مفردات الدورة 

  كيفية معايرة قدمات القياس ومايكرومترات القياس نظرياً  -1

  كيفية معايرة مبينات القياس قدمات القياس ومايكرومترات القياس عملياً   -2

 كيفية حساب اللاتأكدية لكل فعالية -3

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (وفق المواصفة الدوليةنظام ادارة البيئة إعداد مدققي جودة داخليتن في دورة ) 

 (2018 (ISO 14001/  

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم منح الشهادات 

مائة الف 100000

  دينار
 2025/ 10/ 2- 21/9  اسبوعان 

 

 

 :أهداف الدورة 

 اكساب المدققتن الداخليتن مهارات المدقق الداخلي لنظام ادارة البيئة 

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 ان يكون المشارك لديه شهادة لاتقل عن دبلوم او مايعادلها -1 

 خبرة في مجال اختصاصهلديه -2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل او الاختصاص مصدقة من الدائرة .-3

 

 

 :مفردات الدورة 

 لبيئة التعريف بمتطلبات نظام ادارة ا-1

 التعريف بمراحل عملية التوثيق  -2

 عملية التدقيق الداخلي .بالتعريف -3

 الحصول على شهادة مدقق داخلي وفق نظام ادارة البيئة -4

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ( ISO 50001:2018وفق المواصفة  في نظام ادارة الطاقة إعداد مدققي جودة داخليتنورة )  د

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم منح الشهادات

مائة الف  100000

 دينار
 2025/ 16/10- 5 إسبوعان

 

 

 :أهداف الدورة 

 إعداد مدققي جودة داخليتن حاصلتن على شهادة مدقق جودة 

 

 

 : شروط المشاركة في الدورة

 يعادلهاأن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن الدبلوم أو ما -1

 لديه خبره في مجال إختصاصه -2

 على المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل والإختصاص مصدقة من جهة عمله-3

 

 :مفردات الدورة 

 نظام إدارة الطاقة ومكوناتها -1

 مبادئ إدارة الطاقة -2

 ISO 50001 /2018المواصفة القياسية الدولية  عنشرح  -3

 ISO 50001 /2018شرح عملية المواصفة القياسية الدولية  -4

 شرح عملية التوثيق -5

 شرح عملية التدقيق-6

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (  وحساب اللاتأكدية الضغط معايرة أجهزة قياسدورة )

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة التقييس

 قسم المقاييس

ان الف ئتما 200000

 دينار
 10/2025/ 23- 19 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

 س الضغط و حساب اللاتأكديةقيامعرفة أساسية بقياسات الضغط و معايرة 

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 يعمل في مجال القياس و المعايرة -1

 بكلوريوس ( -)دبلوم من حملة الشهادات العلمية  -2

 له معرفة أساسية عن المعايرة و القياس و المصطلحات الفنية -3

 

 

 :مفردات الدورة 

 اساسيات قياس الضغط -1

 الضغط أجهزة قياسمعايرة  -2

 حساب اللاتأكدية في معايرة مقاييس الضغط المختلفة -3

 تدريب عملي على إجهزة قياس الضغط -4

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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  الالكترونية وحساب اللاتأكدية  (معايرة الموزاين دورة )  

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة التقييس

 قسم المقاييس

ان الف ئتما 200000

 دينار
 10/2025/ 30- 26 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

 عايرة الموزاين الالكترونية بالمفاهيم الأساسية لم تنتعريف المشارك

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 له معرفة أساسية عن المعايرة  و المصطلحات الفنية -2

 

 

 :مفردات الدورة 

 تعاريف ومصطلحات عن علم القياس والمعايرة  -1

 الموازين الالكترونية كيفية معايرة  -2

 تدريب عملي .-3

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ( (ISO 376 , 1-7500والمفاهيم الاساسية للمواصفة الدولية  معايرة اجهزة القوةدورة )  

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 التقييسدائرة 

 قسم المقاييس

ان الف ئتما 200000

 دينار
 2025/ 11/ 6- 2 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

  بالمفاهيم الأساسية لمعايرة أجهزة القوة تنتعريف المشارك

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 له معرفة أساسية عن المعايرة و القياس و المصطلحات الفنية -2

 

 

 :مفردات الدورة 

 ISO 376 :2011المفاهيم الاساسية للمواصفة  -1

  ISO 7500-1المفاهيم الاساسية للمواصفة  -2

 ISO 7500-1 وISO 376 :2011معايرة اجهزة القوة حسب -3

 ISO 7500-1 وISO 376 :2011تطبيق عملي لكيفية المعايرة حسب المواصفتيتن -4

 اختبار واجتياز للدورة -5

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ( معايرة أجهزة القياسات الحراريةدورة )  

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة التقييس

 قسم المقاييس

ان الف ئتما 200000

 دينار
 2025/ 13/11- 9 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

  أجهزة القياسات الحرارية بالمفاهيم الأساسية لمعايرة  تنتعريف المشارك

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -1

 له معرفة أساسية عن المعايرة و القياس و المصطلحات الفنية -2

 

 

 :مفردات الدورة 

  مفاهيم ومفردات الحرارة  -1

 معايرة المحارير والأفران والمزدوجات الحرارية -2

 تدريب عملي-3

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 وتوماتيكية( لأجهزة الوزن غير اأدورة )  معايرة 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

دائرة التقييس / قسم 

 المقاييس

 مائتا 200000

 ألف دينار
 11/2025/ 20- 16 أيام 5

 

 

 :أهداف الدورة 

 وتوماتيكيةلأجهزة الوزن غير اأ المهارات في مجال معايرة تنكساب المشاركإ 

 

 

  : الدورة المشاركة فيشروط 

 يعمل في مجال القياس و المعايرة -1

 (بكلوريوس  - )دبلوممن حملة الشهادات العلمية  -2

 

 

 :مفردات الدورة 

 مفاهيم مترولوجية -1

 طرق معايرة الموازين -2

 قصى المسموح به عند المعايرةلأحساب الخطأ ا -3

 

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (( ISO 17025تعريفية اجراءت الاعتماد حسب المواصفة الدولية دورة

 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

 دائرة السيطرة النوعية

 قسم الصناعات الانشائية

لووف  50000 سووووون ا خم

 دينار عراقي 
 2025/ 11/12- 7 ايام  5

 

 

  :أهداف الدورة 

 المواصفة والاجراءات الخاصة بها .المعرفة ببنود 

 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 و ما يعادلهاأن يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن دبلوم أ -1

 ختصاصهإلديه خبرة في مجال  -2

 ختصاص مصدقة من الدائرةعلى المشارك جلب السيرة الذاتية في مجال العمل و الإ -3

 

 

 مفردات الدورة 

 التعريف ببنود المواصفة  -1

 تعريف عملية التوثيق  -2

 التدقيق الداخليبتعريف   -3

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (  SPSSالتحليل الإحصائي دورة )   

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

دائرة السيطرة النوعية     

 الصناعات الإنشائية

خمسون ألف  50000

 دينار
 أيام 5

14 -

18 /12/2025 

 

 :أهداف الدورة 

وكيفية الإستفادة من البرنامج  SPSSالتدريب على كيفية إستخدام برنامج أو أمر جديد في الـ  

  في تطوير الأعمال المختلفة 

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 الطلبة والباحثتن في مختلف التخصصات العلمية والإجتماعية والإنسانية  -1

 SPSSإستخدام البرنامج الإحصائي  بتطوير مهاراتهم في مجال تن و الراغبتنالمهتم -2

 

 : الدورة رداتمف

  مراجعة الأوامر الأساسية في البرنامج  -1

 مراجعة إستخدام الأساليب الإحصائية التالية : -2

 الإحصاء الوصفي  •

 (ONE SAMPLET-TESTإختبار ) •

 (PAIRED SAMPLET-TESTإختبار ) •

 (TEST FOR INDEPENDENT SAMPLETإختبار ) •

 (ONE WAYANOVAإختبار ) •

 المختلفةإختبار الإنحدار ومعاملات الإرتباط أضافة الى شرح العديد من الأوامر  •

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (  فحوصات السمنتدورة ) 

 

 التاريخ الفترة أجور الدورة أسم الجهة التي تقيم الدورة

دائرة السيطرة النوعية     

 الصناعات الإنشائية

مائتان و  250000

 خمسون ألف دينار
 أيام 5

21 -

25 /12/2025 

 

 :أهداف الدورة 

 والكيمياوية للسمنت نظريا وعمليا .المعرفة بالفحوصات الفيزياوية  

 

 :شروط المشاركة في الدورة 

 ان يكون المشارك لديه شهادة لا تقل عن دبلوم او مايعادلها -1

 لديه خبرة في مجال اخصاصه  -2

 

 : الدورة رداتمف

 فحوصات السمنت الفيزياوي -1

  فحوصات السمنت الكيمياوية-2

 مواصفة السمنت-3

 انواع السمنت -4

 

 

         

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 المنضمات الدولية (ندوة )  

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 9/2
من ذوي الخبرة   منتسبي الجهاز

 والاختصاص 

 

 

 :أهداف الندوة 

 التعريف بأنواع المنظمات الدولية المختلفة .

 

 

 

 :مفردات الندوة 

6-IEC 1-OIML  

7-WIPO 2- SMIIC 

9-ASTM 3-BIPM 

 4-ISO 

 5-CODEX 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ

   31    

 

 خرائط التحكم (ندوة )  

 

 

 

 :أهداف الندوة 

 المباني الخضراء وشرح الأنظمة والمواد المستخدمة في البناء الأخضربمفهوم تعريف 

 

 

 

 :مفردات الندوة 

 التنمية المستدامة -1

 تعريف المباني الخضراء  -2

 المواد والأنظمة المستعملة في المباني الخضراء  -3

 

 

 

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 2/ 18
 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم الصناعات الإنشائية  



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (الغذائية الصناعاتفي والدولية  لوطنيةفرق بتن المواصفة القياسية الاندوة )  

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 4/ 22
 دائرة السيطرة النوعية 

 غذائية القسم الصناعات  

 

 

 :أهداف الندوة 

  تعزيز الوعي بأهمية المواصفات القياسية ، والفروقات بينها وتعزيز الجودة والسلامة الغذائية 

 

 

 

 :مفردات الندوة 

 التعريف بالمواصفات القياسية . -1

 فوائد المواصفات القياسية . -2

 تطبيقات المواصفة القياسية. -3

 . فوائد المواصفات القياسية-4

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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ل الاموال وتمويل يتعليمات ممارسة مهنة الصاغة وضوابط العناية الواجبة لمكافحة غسندوة )  

 الارهاب (

 

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 دائرة التقييس قسم المصوغات   يوم 1 2025/ 5/ 12

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 ( التحفيز الوظيفيندوة )  

 

 

 الجهة التي تقيم الندوةأسم  الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 5/ 15
 دائرة السيطرة النوعية 

 نشائيةقسم الصناعات الا 

 

 

 :أهداف الندوة 

  اشعار الموظف بمكانته الفيمة والكبيرة 

 

 

 :مفردات الندوة 

 كيفية تلبية احتياجات الموظف للعمل في الشركة او المؤسسة  -1

 التعاون بين الموظفتن  -2

 عزيز العمل بروح الفريق ت-3

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 مهارات فن الاقناع والتأثير على الاخرين (ندوة )  

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 6/ 11
 دائرة السيطرة النوعية 

  غذائية قسم الصناعات ال 

 

 

 :أهداف الندوة 

تعزيز مهارات الاقناع والتأثير على الاخرين ، تطوير قدرات التواصل ،تعزيز الثقة والفعالية في 

  التعامل مع الاخرين 

 

 

 :مفردات الندوة 

 اساسيات الاقناع  -1

 مهارات التواصل الفعال  -2

 تقنيات الاقناع -3

 التاثير على الاخرين -4

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ

ــالـجه ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــالمــرك  ــازــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــللتــقيـ  ــزيـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــ ـــوالســـيطــ  ـســ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــالنوعي رةـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  ةـــ
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 (الغش والتلاعب بالعيارات القانونية للمصوغات الثمينة ندوة )  

 

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

  دائرة التقييس قسم المصوغات  يوم 1 2025/ 6/ 17

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ
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 (بالحد من حوادث اصابات العمل في الجهاز  ( ISO 45001:2018دور المواصفة ندوة )  

 

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

  رئاسة الجهاز / شعبة الجودة  يوم 1 2025/ 6/ 25

 

 

 

 :أهداف الندوة 

  واصفة واهميتها .التعريف بالم

 

 

 

 :مفردات الندوة 

  ISO 45001مفهوم ، اهمية ، اهداف، بنود المواصفة  -1

 مفهوم وانواع الحوادث  -2

 الوقايةطرق -3

 دور المواصفة الدولية للحد من حوادث العمل .-4
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 القيادة( ندوة )  

 

 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 2025/ 7/ 22
 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم الصناعات الإنشائية  

 

 

 

 :أهداف الندوة 

 زيادة معرفة العاملتن في مجال القيادة والادارة 

 

 

 

 :مفردات الندوة 

 تعاريف )القائد،المدير( . -1

 القيادة ، الادارة . -2

 صفات ) القائد،المدير( -3

 الفرق بتن القائد والمدير . -4
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  ( نمذجة المواد الانشائية )   ورشة عمل

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 ايام 3 2025/ 9/ 18- 16
 دائرة السيطرة النوعية 

 قسم الصناعات الإنشائية  

 

 :أهداف الندوة 

عملية النمذجة واهميتها ، تكوين اساس صحيح في عملية الفحص تبدأ من النمذجة التعريف ب

 وتنتهي بنتيجة فحص صحيحة وموثوقة.

 

 

 :مفردات الندوة 

 .التعريف بالنمذجة  -1

 .المواصفة-3

 .طبيق عملي ت-3

 .استنتاجات ونتائج-4
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 (   التحقق من الموازين الالكترونية )ندوة 

 

 أسم الجهة التي تقيم الندوة الفترة التاريخ

 يوم 1 11/2025/ 23
 لتقييسدائرة ا

 قسم المقاييس

 

 :أهداف الندوة 

 بالموازين الالكترونية التعريف 

 

 

 :مفردات الندوة 

  اريف ومصطلحات عن علم القياس والمعايرة.تع -1

 طريقة التحقق من عمل الموازين.-2

 تضبيط الموازين.-3
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 (    مقاييس الضغط) ندوة

 

 التي تقيم الندوةأسم الجهة  الفترة التاريخ

 يوم 1 11/2025/ 30
 تقييس دائرة ال

 قسم المقاييس

 

 :أهداف الندوة 

 مقاييس الضغط التعريف بأهمية 

 

 

 :مفردات الندوة 

 تعاريف ومصطلحات عن علم القياس والمعايرة .-1

 انواع مقاييس الضغط واستخداماتها. -3

 طريق التحقق من عمل مقاييس الضغط.-3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ــــط وزارة  التخطيـ
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 للنشاطات البرنامج الزمني 

 

 

 العنوان ت

 نبذة تعريفية عن الجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية 2

 والانظمة التي تنظم عمل الجهاز تنالقوان 3

  2030 رؤيتنا  4

 رسالتنــــــــا 4

 القيـــــــم 4

 الاهـــداف 4

 المحــــاور 5

 طريقة التسجيل او الترشيح  6

 تاريخ الدورة المحور  الــــدورات 7

8 
  لنظامتن داخليتندورة )اعداد مدققي

 ( ISO 9001 / 2015ادارة الجودة 

تسبي الجهاز من ذوي من

 الخبرة والاختصاص
2 -13/2 /2025 

 2025/ 2/ 20- 16 دائرة السيطرة النوعية واد الجبسية( الجص فحص المدورة ) 9

 2025/ 2/ 27- 23 دائرة السيطرة النوعية دورة )برامفيرا(  10

11 

دورة تعريفية ) نظام ادارة امن 

 ISOالمعلومات وفق المواصفة 

27001:2022) 

منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص
13 -17 /4 /2025 

 ة ادارة جودة الاجهزة الطبيةدور 12
منتسبي الجهاز من ذوي 

 والاختصاصالخبرة 
20 -24 /4 /2025 

 نظام الادارة المتكامل(دورة )  13
منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص
4 -29/5 /2025 

 مكافحة الرشوة(دورة ) 14
منتسبي الجهاز من ذوي 

 الخبرة والاختصاص
1 -5 /6/2025 

15 
دورة )  إعداد مدققي جودة داخليتن  

 ( ISO 9001:2015وفق المواصفة 
 2025/ 6/ 26- 15 قسم منح الشهادات 

16 
ادورة )اعداد مدقي جودة الصحة 

 ISO 45001:2018والسلامة المهنية 
 2025/ 8/ 28- 17 منح شهادات المطابقة

 2025/ 9/ 4-8/ 31 دائرة السيطرة النوعية  دورة )الفحوصات المايكروبية ( 17



ــــط وزارة  التخطيـ
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 2025/ 11/10- 7 دائرة التقييس  دورة )معايرة قدمات القياس(  18

19  

في  دورة)اعداد مدققي جودة داخليتن

وفق المواصفة  نظام ادارة البيئة 

ISO14001:2015 ) 

 2025/ 10/ 2-9/ 21 قسم منح الشهادات 

20 

لنظام داخليتن  ة )  إعداد مدققيدور

 ISOوفق المواصفة إدارة الطاقة 

50001:2018 ) 

 

 2025/ 10/ 9- 5 منح شهادات المطابقة

21 
دورة )معايرة أجهزة قياس 

 الضغط وحساب اللاتأكدية ( 
 10/2025/ 23- 19 دائرة التقييس 

22 
دورة )معايرة الموازين الالكترونية 

 وحساب اللاتأكدية (
 10/2025/ 30- 26 دائرة التقييس 

 2025/ 11/ 6- 2 دائرة التقييس  دورة )معايرة اجهزة القوة( 23

24 
دورة )معايرة اجهزة القياسات 

 الحرارية(
 2025/ 13/11- 9 دائرة التقييس 

25 
دورة )معايرة الاوزان غير 

 الاوتوماتيكية(
 11/2025/ 20- 16 دائرة التقييس

26 
تعريفية )اجراءات الاعتماد وفق  دورة

 ( ISO 17025:2017المواصفة 
 2025/ 11/12- 7 دائرة السيطرة النوعية

 12/2025/ 18- 14 دائرة السيطرة النوعية  (SPSSدورة ) التحليل الاحصائي  27

 12/2025/ 25- 21 دائرة السيطرة النوعية  دورة) فحوصات السمنت ( 28

 تاريخ الندوة او ورشة العمل  الندوات وورش العمل  29

30 
 /2                                                                             ندوة المنظمات الدولية                                  

2/2025 

31 
       ندوة خرائط التحكم                                                                                                            

18 /2 /2025 

32 
في المواد الغذائية   الفرق بتن المواصفة القياسية الوطنية والمواصفات الدولية ندوة 

22 /4 /2025 

33 
عمل ممارسة مهنة الصياغة وضوابط العناية الواجبة لمكافحة غسيل الاموال ورشة ندوة 

 12/5/2025                                                                                                                          الارهاب  وتمويل

 ندوة )التحفيز الوظيفي( 34

35 
              ندوة مهارات فن الاقناع والتأثير على الاخرين                                               

11 /6 /2025 
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 18/6/2025           ندوة الغش والتلاعب بالعيارات القانونية بالمصوغات الثمينة                36

37 

 للحد من حوادث اصابات العمل في الجهاز ISO 45001ندوة حول المواصفة العالمية 

                                                                                                                                                           

25/6/2025                                                                                                                

 22/7/2025       ندوة حول القيادة                                                                                                              38

 18/9/2025-16ورشة عمل نمذجة المواد الانشائية                                                                            39

 23/11/2025ندوة التحقق من الموازين الالكترونية                                                                           40

 30/11/2025ندوة مقاييس الضغط                                                                                                          41

  للنشاطات نيالزم برنامجال 42-44
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